URONCOR MENTORING PROGRAMME

Nos complace presentar el nuevo programa formativo del grupo URONCOR DE SEOR:
“URONCOR mentoring programme”, que pondra en marcha su primera edicién en el
XXl Congreso Nacional SEOR 2024 que se celebra del 25 al 27 de septiembre en
Oviedo.

Se trata de una idea innovadora, que esta teniendo gran acogida a nivel europeo y que
permite el desarrollo de enlaces y networking entre jovenes especialistas en oncologia
radioterapica, que seran el futuro de la especialidad, y especialistas de reconocido
prestigio y con gran experiencia en el tratamiento de tumores genitourinarios

Es un modelo de programa con una reunién presencial en el Congreso Nacional de
SEOR, en el que se emparejaran a 5 mentores con 5 aprendices, previamente
seleccionados. Posteriormente, a lo largo de un afio, los mentores realizaran
diferentes mentorias 1:1 junto con su aprendiz de forma especifica y personalizada,
con el objetivo de poder ensefiar y guiar los primeros pasos de especialistas en
oncologia radioterapica, enfocado en el area de tumores genitourinarios.

Esta idea presenta grandes ventajas tanto para los aprendices como para los
mentores:

Ventajas para los aprendices:

Tener un mentor durante un aflo con amplia experiencia en oncologia radioterapica,
con el cual poder desarrollar nuevas técnicas de tratamiento, aprender y perfeccionar
el manejo de tratamiento sistémicos, como los tratamientos hormonales de segunda
generacion, asi como discutir acerca de casos complejos con el mentor. Planificar
objetivos a medio plazo en los primeros afios como especialista de oncologia
radioterapica, enfocado en el tratamiento de tumores genitourinarios. Posibilidad de
colaborar en estudios y desarrollo de proyectos entre el mentor y aprendiz y, por
ende, entre diferentes centros hospitalarios. En resumen, tener un punto de apoyo
con quién poder consultar y poder dar los primeros pasos en la especialidad y que
ayude como referencia para guiar el desarrollo como especialista en el dmbito de
tumores genitourinarios.

Ventajas para los mentores:

Obtener una satisfacciéon personal, marcando la diferencia para los jovenes
especialistas en oncologia radioterapica, y mejoria en el desarrollo de habilidades de
ensefianza y coaching. Permitir generar nuevos enlaces y grupos de trabajo entre los
mentores/aprendices y sus centros hospitalarios. Posibilidad de colaborar, compartir y
disefar estudios, actividades e ideas entre mentor/aprendiz. Remuneracién asociada a
la participacion.



ORGANIZACION DEL PROGRAMA

Durante el congreso SEOR 2024 se desarrollarda una reunidon presencial, en la cual 5
aprendices tendran una charla de 5-10 minutos con cada mentor y posteriormente, en
base a las preferencias/afinidad de ambos, se decidiran las parejas mentor/aprendiz.

Posteriormente, tras la eleccion de las parejas de mentores/aprendices, seran estos los
gue organizaran las diferentes reuniones a lo largo del afio, definiendo los diferentes
objetivos de las mismas en funcién de las necesidades de cada pareja
mentor/aprendiz.

Se debera realizar al menos 1 reunidén trimestral (presencial/telematica), no existiendo
un limite maximo de reuniones. Se facilitard la presencia de las parejas seleccionadas
en la reunién anual de URONCOR con la finalidad de poder llevar a cabo una reunién
presencial adicional.

Tras finalizar el afio, de forma presencial en el simposio de SEOR, se reuniran todas las
parejas mentor/aprendiz y se pondran en comun los avances y mejoras de todas las
reuniones realizadas a lo largo del afio. Ademas, en esa misma reunién se realizaran las
nuevas entrevistas y selecciones de las nuevas parejas mentor/aprendiz de la siguiente
edicion.

iBUSCAMOS MENTORES!

Si quieres formar parte de esta idea innovadora y poder ayudar a jovenes especialistas
de oncologia radioterapica, envianos tu aplicacion al siguiente correo: ... Con los
siguientes documentos:

1. Curriculum vitae (mdximo 2 paginas).
2. Carta de motivacién (mdaximo 1 pagina).

Requisitos minimos como mentor:

e >10 anos de experiencia como especialista en oncologia radioterdpica, en el
ambito de tumores genitourinarios.

e Ser miembro de SEOR.

e Ser miembro de URONCOR.

e Asistir de forma presencial al Congreso SEOR 2024.

e Tener un calendario que permita, al menos, 4 reuniones presenciales/virtuales
con el alumno.

FECHA LIMITE: 31 de Julio a las 23:59H.



iBUSCAMOS APRENDICES!

Si quieres formar parte de este programa y tener como mentores a expertos en el
tratamiento de tumores genitourinarios que te ayuden a desarrollarte como
especialista, por favor, envianos tu aplicacién al correo: coordinacioneventos@seor.es
con los siguientes documentos:

1. Curriculum vitae (mdaximo 2 paginas).

2. Carta de motivacion (maximo 1 pdgina), expresando qué esperas conseguir
como especialista de oncologia radioterdpica en los proximos 5 afios, qué
areas de mejora esperas desarrollar en el tratamiento de tumores
genitourinarios, qué técnicas te gustaria desarrollar en el tratamiento de
tumores urolégicos y qué esperas aprender participando en “URONCOR
Mentoring Programme”.

Requisitos minimos como mentor:

e Haber finalizado la residencia de oncologia radioterapica.

e Tener como maximo 5 afios de experiencia como especialista en oncologia
radioterapica en el ambito de tumores genitourinarios

e Ser miembro de SEOR.

e Ser miembro de URONCOR.

e Asistir de forma presencial al Congreso SEOR 2024.

e Tener un calendario que permita, al menos, 4 reuniones presenciales/virtuales
con el mentor asignado.

FECHA LIMITE: 31 de Julio a las 23:59H.

La eleccién de los aprendices y mentores se realizara por parte de un comité de
miembros de URONCOR en base al curriculum vitae y carta de motivacion.

Os animamos a participar

Dres. Fernando Lépez Campos y Victor Duque
Coordinadores de “URONCOR mentoring programme”
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