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1. CONVOCATORIA DE ELECCIONES

Corresponde a la Junta Directiva (JD), conforme a lo establecido en el articulo 20 de los Estatutos,
con anterioridad al cumplimiento del plazo para el que fueron elegidos, convocar, en reunién ordinaria,
elecciones para la renovacion de la Junta Directiva de la SEOR y de la FEOR, de conformidad con las
normas que se establecen en el presente reglamento y en los Estatutos.

La convocatoria, en la que se fijara el dia, lugar y acto en el que tendra lugar la votacién presencial,
debera realizarse, cuanto menos con tres meses de antelacién al cumplimiento del plazo para el que
fueron elegidos y se comunicara por via telematica y/o mediante anuncio en la pagina web de la SEOR, a
todos los miembros de la Sociedad, estableciéndose un plazo de 45 dias naturales para la presentacion
de candidaturas.

En el caso de que no se haya presentado ninguna candidatura, los miembros de la nueva Junta
Directiva, que de forma inmediata asuman el cargo, permaneceran en sus cargos, actuaran como
comisién gestora y convocaran nuevas elecciones en el menor plazo de tiempo posible y como méximo
en seis meses.

La duracién de los cargos de la Junta Directiva sera de dos afios y en cada convocatoria se elegiran:

- El Vicepresidente (Presidente Electo)

- Un Vocal (Tesorero Electo)

- Un Vocal (Secretario General Electo) y
- El Vocal Residente

De acuerdo con el articulo 20, el Vicepresidente (Presidente Electo), el Vocal (secretario General Electo)
y el Vocal (Tesorero Electo), pasaran a ocupar los puestos de Presidente, Secretario General y Tesorero,
de forma inmediata y sin necesidad de nueva eleccion, al concluir el mandato de aquellos.

El Presidente de la anterior Junta Directiva, tendra la consideracion de Presidente Asesor, con la
categoria de Vocal.

2. CONDICIONES PARA SER ELEGIBLES

Para desempefiar los cargos de la Junta Directiva, sera necesaria la condicibn de Socio de
Numero, con una antigiledad minima de cuatro afios desde su ingreso en la Sociedad, o Socio Residente
para el cargo especifico de vocal, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incursos en
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

La votacion se realizara en la Asamblea convocada al efecto, debiendo coincidir con el Congreso
Nacional en los afios en que se celebra o con un acto cientifico relevante, en el supuesto de que no
hubiera Congreso.



3. PRESENTACION DE LAS CANDIDATURAS

Las candidaturas seran cerradas (articulo 18 de los Estatutos) y ningin miembro de la Junta Directiva
podra ser miembro de la Junta Directiva de ninguna asociacion, o grupo independiente de SEOR que
reciba fondos de la Sociedad.

Los cargos de la Junta Directiva, salvo el Presidente y el Presidente Asesor, podran ser reelegibles,
como maximo, en una nueva convocatoria para un cargo diferente al que hubieran venido desempefado,
independientemente que sea o0 no consecutiva (articulo 20 de los estatutos). Ningun Presidente podra
presentarse de nuevo a la reeleccién, para cualquier cargo de la Junta Directiva.

La presentacién de candidaturas debera estar firmada al menos por 25 miembros con derecho a voto.

El Secretario General de la SEOR acusard recibo de las mismas al primer firmante de cada una de ellas,
en un plazo méaximo de 7 dias.

4. APROBACION Y EXCLUSION DE CANDIDATURAS

La Junta Directiva procederd a la proclamaciéon de las mismas, una vez comprobado que relnen
las condiciones de elegibilidad exigidas por el Reglamento.
En la misma sesién seran excluidas las candidaturas incompletas, las que incluyan candidatos que no
cumplan los requisitos de elegibilidad o que no estan avaladas por 25 miembros con derecho a voto.

La mesa electoral informard a cada una de las candidaturas que cumplen con los requisitos. En el caso
de que alguna de las candidaturas no cumpliera con algun requisito, tendra 1 semana para subsanarlo,
desde la comunicacion de dicha situacion.

Las candidaturas aprobadas se comunicardn por via telematica y/o por correo ordinario y mediante
publicacién en la pagina web y Newsletter de la Sociedad, a todos los miembros de la SEOR, junto con la
propaganda electoral respectiva. Asimismo, se indicara expresamente el lugar, fecha y hora de la
votacion presencial y el mecanismo del voto electronico.

La Sociedad no colaborara de ninglin modo en la campafia electoral de las candidaturas. Los programas
electorales de todas las candidaturas aprobadas, podran ser incluidos en un espacio destinado a tal fin,
en la pagina web de SEOR.

Entre la aprobacion de las candidaturas y el periodo de votacion se establecera un periodo no inferior a
treinta dias ni superior a sesenta.

La presentacién de una Unica candidatura no conlleva su aprobacion inmediata, debiendo ser votada y
aprobada en la Asamblea correspondiente por mayoria simple.

En el caso de no alcanzar dicha mayoria, los miembros de la nueva Junta Directiva, que de forma
inmediata asuman el cargo, permanecerdn en sus cargos, actuardn como comision gestora y
convocaran nuevas elecciones en el menor plazo de tiempo posible y como maximo en seis meses.

5. PROCEDIMIENTO ELECTORAL
El voto podré ser emitido: personalmente el dia de la votacion; a través del sistema electronico que
la Sociedad elija en el que se regulara el sistema de voto cuando este no se ajuste a lo establecido en el
presente reglamento, hasta cinco dias habiles antes del dia de la votacion; o por correo certificado, que
debera ser recibido antes de tres dias habiles de la votacion.

Los socios que prevean que, en la fecha de celebracién de la Asamblea General, no podran asistir para
ejercer su voto personalmente, podran emitir su voto bien por correo postal certificado, bien
electronicamente, remitiéndolo a la Secretaria de la SEOR, con los requisitos siguientes:

En los casos en que se vaya a emitir el voto por correo postal certificado

1) A partir de la publicacion de las candidaturas en la pagina web y de la notificacion a los socios, el
socio elector solicitara a la Secretaria de la SEOR, la remision de las papeletas oficiales con las



diversas candidaturas. El plazo para su solicitud finalizard 20 dias naturales antes del dia de la
votacién. El plazo de presentacion de las mismas, serd de dos meses antes de la fecha de votacion.

2) La solicitud de las papeletas deberd hacerse mediante escrito, personalmente por correo ordinario,
correo electronico o por medio de un formulario en la web, en el que se especificara su intencion de
votar por via postal. Recibida la solicitud en la Secretaria de la Sociedad se procedera a remitir las
papeletas a la direccion facilitada.

En los casos en que se vaya a emitir el voto por correo electronico

3) Voto electronico. Se habilitara un sistema informético que contara con una urna  electrénica
(software) vinculado a la web de SEOR, donde se realizara el voto electrénico. Dicho sistema comprobara
gue el asociado tiene derecho a voto, tras lo cual podrd votar mediante certificacion digital. Para
garantizar la legalidad de este voto, este método sera certificado por un auditor. El plazo de votacion por
este sistema acabara 5 dias habiles antes del dia de la votacién en el Congreso o reunion cientifica en el
gue haya de celebrarse la Asamblea General declarandose nulos los votos recibidos fuera del plazo
establecido.

4) Voto emitido por correo certificado. Recibidas las papeletas de las diversas candidaturas, la elegida
se introducira, junto con una fotocopia del Documento Nacional de Identidad del votante, en el sobre de
votacién enviado y lo remitira, por correo certificado, a la Secretaria de la SEOR, debiéndose recibir en la
misma, como maximo, tres dias habiles antes del dia de la votacion presencial en el Congreso o reunion
cientifica en el que haya de celebrarse la Asamblea General. Solo se admitira una papeleta por sobre,
debiéndose remitir personal e individualmente por cada votante. Seran declarados nulos los sobres
conteniendo diversas papeletas, las papeletas remitidas de forma conjunta o las recibidas fuera del plazo
establecido.

El Secretario General de la Sociedad custodiara los sobres de la votacion recibidos por correo, cerrados
hasta el momento de la votacidn, en que los introducira en una urna para ser abiertos y escrutados por la
mesa electoral. Se encargard, igualmente, de custodiar la urna electrénica, autorizar su apertura y
proceder al recuento de los votos.

6. MESA ELECTORAL

Estara integrada por el Secretario General de la SEOR o por la persona en quien éste delegue en
caso o imposibilidad de asistencia, por un representante de cada una de las candidaturas presentadas,
debidamente autorizado y por la secretaria técnica de la SEOR.

El dia de la votacién se constituira como mesa en la hora indicada al comienzo de la votacion.

7. MECANISMO DE LA VOTACION
7.1 Votacién presencial

Al objeto de facilitar el voto presencial, para la eleccién de los miembros vacantes de la Junta Directiva, la
Junta Directiva habilitara, el mismo dia de celebraciéon de la Asamblea Ordinaria y en la sede donde se
celebre, un periodo de votacion, anterior al comienzo de la Asamblea General, entre las 8 y 15 horas.
Para ello, se habilitara urnas donde depositar el voto, previa identificacion personal con el DNI u otro
documento legalmente establecido y una vez comprobado en las listas oficiales de la sociedad su
derecho a votar. No podréan votar aquellos que hayan votado anteriormente por medio telemético o por
medio de correo postal. Dicho periodo de votacion serd supervisado por el Secretario General u otro
miembro de la Junta Directiva en quien éste delegue, para el caso de no poder asistir, y los
representantes que los deseen de las candidaturas que se hubieren presentado.

El documento que da fe de la condiciébn de miembro con derecho a voto es la lista que obra en poder del
Secretario General de la Sociedad, que estara a disposicion de todos los miembros de la SEOR, en la



sede social, para su examen, hasta la vispera del dia de la eleccién en la horas habituales de oficina. Del
mismo modo, se habilitar4 en la web de la SEOR, un formulario, que rellenado con sus datos por el
propio socio, permita recibir la confirmacion del derecho a voto.

Los componentes de la mesa electoral dispondran de dicha lista, para asegurar el correcto
funcionamiento de la votacion.

7.2 Votacién electrénica

La votacion electronica finalizara 5 dias habiles antes de la votacién presencial para dar tiempo a su
auditoria. Desde la pagina web de la sociedad se accedera a una pagina donde debera identificarse
nuevamente el socio con derecho a voto y en la misma se procedera a la votacién. El sistema informatico
comprobara que el miembro tiene derecho a voto, que el voto no ha sido emitido y garantizard la total
anonimidad del votante. El sistema emitira un resguardo de votacion.

7.3 Votacion por correo

En caso de votacion por correo, ésta serd a demanda y solicitada a la Secretaria de SEOR por el propio
socio. Finalizara tres dias habiles antes de la votacion presencial. En este caso, debe incluirse un sobre
pequefio cerrado que contenga en su interior la papeleta de votacion. Este sobre y la fotocopia del DNI
del votante que se grapara al mismo, se introduciran en otro sobre mayor en el que figure: "Para la
Eleccion de la Junta Directiva. Sr. Secretario General de la SEOR".

7.4 Recuento de votos

El dia de la eleccion, se contabilizaran tnicamente los votos recibidos en plazo.

El Secretario General dispondra del listado de voto electrénico y de los votos recibidos por correo
certificado.

Cada socio solo podra votar por uno de los medios facilitados, voto presencial, voto por correo certificado
0 voto electronico.

No es valida la votacién por delegacion.

El horario establecido para la votacion quedara comprendido entre las 8:00 y las 15:00 horas.

Una vez finalizado el plazo de la votacion personal se procederd a introducir en la urna los votos
emitidos por correo, comprobandose la identificacion de la firma, nimero de DNI o fotocopia del mismo e
igualmente se le sumaran los votos emitidos electrénicamente. Terminada la votacién y antes del
recuento de la misma se resolveran las reclamaciones, si las hubiere.

El recuento de votos se hara por el Secretario General, asistido por los demas componentes de la mesa.
Al final del recuento se formalizar4 un acta en la que constaran:
- Numero de votos personales, por correo y telematicos.
- Numero de votos validos, nulos y en blanco.
- Numero de votos validos, que obtiene cada candidatura y proclamacion de la
gue haya obtenido la mayoria.

8. TOMA DE POSESION

La Junta Directiva elegida y la saliente se reuniran en sesién conjunta para proceder a la toma de
posesion y traspaso de poderes, dando cuenta de los asuntos pendientes.
La reunion se celebrara antes de los quince dias siguientes al de la votacion y su ratificacion.
Se notificard a los organismos a los que se esté obligado la renovacion de la Junta Directiva de la
SEOR.

9. DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor el mismo dia de su ratificacién por la Asamblea Ordinaria en la
gue se hubiera aprobado, dejando sin efectos cuantos reglamentos existieran con anterioridad al mismo.



